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ASOCIACIONES

ASUNTO: RESOLUCI(')N MODIFICACI.(')N DE ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION/FEDERACION "ASOCIACION ASPERGER VALENCIA-TEA"

Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacién denominada"ASOCIACION
ASPERGER VALENCIA TEA", de Valencia, para la modificacion de sus Estatutos,
inscrita con el nimero CV-01-046736-V de la Seccion 1* del Registro Autondmico de
Asociaciones, Unidad Territorial de Valencia.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La modificaciéon se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las
previsiones legales y estatutarias aplicables, todo ello segiin consta en la certificacion del
Acta de la reunién extraordinaria de la Asamblea General de fecha 27/04/2024, expedida
por el secretario/a de la entidad con el V°.B°. del presidente/a, asi como cudl es su actual
domicilio social, sito en C/ Ciudad de Carlet, 5 bajo 2 derecha 46014 Valencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
I. En virtud de lo dispuesto en el Decreto 5/2024, de 9 de enero, del Consell, por el que
se establece la estructura orgéanica bésica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat, corresponde a la Direccion General de Atencion a las Victimas y Acceso a la
Justicia ejercer las funciones establecidas en el articulo 70 de la ley 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell, en materia de asociaciones.

Por otra parte, la resolucion de 16 de enero de 2024, de la Directora General de Atencidn
a las Victimas y Acceso a la Justicia, delega la firma de las resoluciones relativas a los
procedimientos relacionados con el Registro de Asociaciones de la Comunitat Valenciana
contemplados en el articulo 60 de la ley14/2008, de 18 de noviembre, de Asociaciones de
la Comunitat Valenciana en las personas titulares de las Direcciones Territoriales de la
Conselleria de Justicia ¢ Interior. |

I1. El articulo 22 de la Constitucién reconoce el derecho de asociacidn, el articulo 49.1.23
del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana reconoce competencia exclusiva
a la Generalitat Valenciana sobre fundaciones y asociaciones de caracter docente,
cultural, artistico, benéfico-asistencial y similares que desarrollen principalmente sus
funciones en la Comunidad. El articulo 16.1 de la Ley Orgénica 1/2002 , de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién establece los requisitos para proceder a la
modificacion de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismo texto legal regula la
documentacion que debe depositarse en los Registros de asociaciones a los mismos
efectos de su modificacion. -

II1. Se han cumplido las disposiciones aplicables en la tramitacion de este expediente.
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Por todo ello, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion, a tenor de lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,

RESUELVO

‘Inscribir la modificacion de los Estatutos de la Asociacion denominada "ASOCIACION
ASPERGER VALENCIA-TEA".

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe recurso potestativo
de reposicién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido
en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que utilice cualquier
otra via que se considere oportuna.

LA DIRECTORA TERRITORIAL

Firmado - por Begofia Duart Quiles, el
03/07/2024-'13; 24 01
Cargo: Dfi CTORA TERRIT&)RIML FEAd
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DADES D'IDENTIFICACIO Te Justic®
DATOS DE IDENTIFICACION -
GOGNOMS  APELLIDOS NOM ! NOMBRE DNI :
Ibarra Perez | Tatiana Y8934138D
EN QUALITAT DE SECRETARIARIA DE L'ASOCIACIO ANOMENADA | EN CALIDAD DE SECRETARIO-A DE LA ASOCIACION DENOMINADA
ASOCIACION ASPERGER VALENCIA TEA
DOMICILI SOCIAL / DOMICILIO SOCIAL ; cP LOCALITAT / LOCALIDAD
C/ACTOR DANIEL BENITEZ 46014 VALENCIA
PROVINCIA 7 PROVINCIA TELEFON / TELEFONO 7 NUM. INSCRIPCIO 7 NP INSCRIPCION | SECCIO/ SECCION
VALENCIA 963256912 CV-01046736V PRIMERA
VT
tmﬁ CERTIFICA
Que el dia Y/ de ABRIL de 2024 es va celebrar Assemblea General Exiraordinaria d'associats en la qual, amb un qudrum
d'assisténcla de 25 , per majoria de ABSOLUTA , 88 va acordar aprovar els nous Estatuls de I'Associaclé adaplats a
les previslons de'Ta Llel Organica 172002, de 22 de marg, reguladora del Dret dAssoclaci6, | les restants normes de pertinent aplicacié, per mitja de
la modificacié dels segilents articles:
Que el dfa ..2J_de ABRIL de 2024 se celebré Asamblea General Extraordinaria de asociados en la que, con un quérum de asistencia
de 25 , por mayorila de ABSOLUTA | se acord6 aprobar los nuevos Estatulos de la Asociacion adaplados a las
previsiones de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguiladora del Derecho de Asaciacién, y las restantes nonmas de pertinente aplicacion,
mediante la modificacién de los sigulentes artlculos:
MODIFICAR ARTICULO 1. ELIMINAR del APARTADO F DEL ARTICULO 13 a partir’ Por decisién de la asamblea...
Valencia , 28 ¢ abril de 2024
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CAPITULO I: DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 1°: Esta asociacion acoge a personas diagnosticadas, segtn los criterios el DSM-IV con
el sindrome de Asperger, que presentan un trastorno. del neurodesarrollo caracterizado por
dificultades significativas en la interaccion social y la:comunicacién no verbal, junto con patrones
de comportamiento e intereses restringidos y repetitivos. Y a aquellas personas con condiciones
similares, segun los nuevos criterios de clasificacién diagnéstica: a) diagnosticadas segun el
DSM-V. de Trastorno del Espectro Autista (TEA) con grados de severidad 1 para los sintomas de
la comunicacion social y de comportamientos restringidos y repetitivos, b) personas cuyo
diagnostico. segun la CIE 11, se clasifica dentro de los trastornos del neurodesarrollo ‘con el
cédigo 6A02.0 - Trastorno del espectro autista sin trastorno del desarrollo intelectual y con
deficiencia leve o nula del lenguaje funcional, y c) aquellas cuyo diagnéstico segtn los criterios del
DSM-V sea Trastorno de la Comunicacién Social (pragmatico). Todas ellas en adelante y a
efectos exclusivos de estos estatutos pasan a denominarse Sindrome de Asperger -TEA

Articulo 2° Al amparo de la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo, Reguladora del Derecho de
Asociacidn, y de otras normas complementarias, se constituye por tiempo indefinido y sin animo
de lucro la denominada "ASOCIACION ASPERGER VALENCIA - TEA" como grupo presente en la
sociedad para defender los derechos de las personas con sindrome de Asperger, un trastorno del
espectro autista, y para promover su tratamiento, educacién, desarrollo y plena integracion social,
asi como para el cumplimiento de los demas fines licitos que se determinan en todo el articulado a
través de sus respectivos organos.

Articulo 3% La asociacion tendré plena capacidad juridica y de obrar, siendo su personahdad
jurldica propia e independiente de la de sus asociados, pudiendo, en consecuencia, reallzar y
celebrar toda clase de actos y contratos con entidades publicas y privadas.

Articulo 4°: La asociacion tiene por objeto promover el bien comun de las personas con sindrome
de Asperger, socios o hijos de asociados a través de actividades asistenciales, educativas,
recreativas, culturales y deportivas mediante la promocién, creacién, organizacién o patrocinio de.
centros de diagnosis o evaluacion, unidades de tratamiento’ y atencion especializada,

investigacion y experimentacién, centros de terapia, centros de pedagogia especial, residencias,

unidades de capacitacién para el trabajo, talleres protegidos, unidades hospitalarias, servicios
médicos, de conformidad con los planes de actuacion que aprueba la asamblea general, asi como
la informacién y asesoramiento sobre problemas generales del sindrome de Asperger, publicacién
de libros y gulas sobre el mismo y, en general, la representacion y defensa de los intereses de las
personas con sindrome de Asperger ante toda clase de organismos, administracién central,

institucional, local y autondmica, personas fisicas o jUHdIGaS entidades ptiblicas o privadas de
cualquier clase o naturaleza, tanto nacionales como:internacionales. Entre los fines dé nuestra
asoclacion esta el mejorar la calidad de vida de las personas con Sindrome de Aspergery el crear
grupos de apoyo y de ayuda mutua,

Articulo. 5% Para el cumplimiento: de los fines sefialados en el articulo anterior, la asociacion
organizard |a celebracién de actos formativos, asistenciales, soclales y de convivencia, poniendo a
disposicién de los asociados tanto los servicios e instalaciones propias con las que cuente, como
los que pudiera obtener a través del concurso o colaboracién de otras asociaciones, entidades y
personas. Para el mejor desarrollo de estos actos formativos, asistenciales, sociales y de
convivencia, anteriormente expresados, la asociacién podra organizar actividades formativas
dirigidas a profesionales de los ambitos educativo, sanitario, asistencial y de otros sectores, para
el mejor conocimiento, diagndstico, educacion, tratamiento y atencion de las personas con
sindrome de Asperger.
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rgicyfl'o 6% La asociacion establece su domicilio social en la calle Cludad de Carlet, numero 5
bajo’ 2, bajo derecha, de Valencia. El domicilio soclal podré ser trasladado a ofra poblaci6n del

“““4mbito territorial de la asociacién por acuerdo de la asamblea general extraordinaria con el voto

afirmativo de la mayoria de los asistentes. La junta direcliva podra acordar el cambio del domicilio
social, dentro de la misma poblacion, comunicando los cambios que se produzcan al registro
correspondiente :

Articulo 7° La asaciacion extiende su ambito territorial de actuacion a la provincia de Valencia,
pudiendo realizar actuaciones en otras provincias, de forma eventual, si la junta directiva asf lo
acordara.

CAPITULO II: ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 8°: Tanto la asociacion, como la junta directiva estaran regidas conforme a principios
democraticos por la asamblea general como érgano supremo. La asamblea general nombrara una
junta directiva, que deberé estar formada por socios mayores de edad y serd la encargada de
administracion, gestion y representacion. La junta directiva estara compuesta por: un presidente/a,
un vicepresidente/a, un secretario/a y un tesorero/a pudiéndose sumar un nimero de vocales sin
limite. Todos los cargos que componen la junta directiva serdn no remunerados, los cuales serén
designados y revocados por la asamblea general mediante votacién por mayorfa simple y su
mandato tendréa una duracién de dos afios.

Articulo 9° Los miembros de la junta directiva podrén causar baja por:

- finalizar el mandato para el que fueron elegidos.

- renuncia o dimision del propio interesado.

- mediante cese acordado por el resto de la Junta directiva, oldo/a el/la interesado/a, debido
al incumplimiento de las labores asignadas a su cargo, por negligencia o incapacidad
manifiesta, o por Incumplimiento de los articulas 32 y 33 de estos estatutos.

- cuando se acumulen fres ausencias sin justificar a las reuniones de junta.

En los tres dltimos casos la junta directiva estard facultada para cubrir la vacante con el
nombramiento de otros socios, dando cuenta de fales circunstancias en la primera asamblea
general que se celebre. Los asl designados cesaran automaticamente en la primera asamblea con
motivo de elecciones salvo que fueran re- elegidos en votacion.

Articulo 10° Los miembros de la junta directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron
elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion
de los que les sustituyan. ' : '

Articulo 11°% La junta directiva quedara constituida validamente cuando asistan la mitad de sus
miembros, estando necesariamente entre los presentes el presidente, el secretario o quienes les
sustituyan, Se reunird cuantas veces lo determine su presidente/a y a iniciativa o peticion de sus
miembros, indicando expresamente los asuntos a tratar. La comunicacion deberé ser a todos los
miembros de la junta, escrita bien mediante correo ordinario o electrénico. Cualquier miembro de
la junta directiva podra convocar una reunion de urgencia con un plazo minimo de dos dlas y en
las condiciones anteriormente descritas.

En todo caso, la junta directiva se reuniré al menos una vez por trimestre al afo y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos.

La falta de asistencia a las reuniones de la junta, o la ausencia antes de que las reuniones se
dieran por finalizadas sin Justificar, en tres ocasiones, conllevara la baja del cargo en el citado
érgano. Cualquier miembro de la junta directiva podré conferir su representacion a otro.miembro
de la junta, lo que deber4 hacer por escrito y para cada sesién en concreto. En caso de igualdad o
empate el voto del presidente sera de calidad.

o vErpa
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Articulo 12°: Facultades de la junta directiva: Las facultades de la junta directiva se exl,ergder &
con caracter genera! a todos los actos propios de las finalidades de la asoclacién s!empre’aijl,e \\s’i@“

requieran, segun estos estatutos, autorizacién expresa de la asamblea general. Son. facuﬂaggs
- particulares de la junta directiva:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

Dirigir las. actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la
asociacion. Para ello podra realizar cualquier acto y conftrato de representacion,
disposicion, adquisicion, gestion, administracion y gobierno de la asociacién que no estén
expresamente reservados a la asamblea general de acuerdo al capltulo tercero de estos
estatutos, salvo que la asamblea los delégase también expresamente en la junta directiva.
Por medio de su presidente/a, y/o de las personas debidamente apoderadas al efecto,
representar a la asociacion en toda clase de actos y contratos, y comparecer ante
cualesquiera personas, entidades, organismos, centros, dependencias, jurisdicciones,
juzgados y tribunales.

Aceptar bienes, acciones y derechos para su adquisicion por la  asociacién mediante
cualquier titula conforme a derecho.

Formular y someter a la aprobac{én de la asamblea general la memoria anual, el
presupuesto y sus posibles modificaciones, balances y las cuentas anuales.

Resolver sobre la admision de nuevos asociados,

Los miembros de la junta directiva podran proponer el cese de cualquier asociado en

funcion del incumplimiento de los articulos 32 y 33, sometiéndose a votacion en reunion de

junta, y disponiéndose el cese si la mayorla de los asistentes a dicha reunién asl lo
acordasen.

Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la asociacion.

Establecer las directrices en posibles colaboraciones con otras entidades y asoclaciones
del mismo tipo o afines, tanto nacionales como internacionales.

Promover las ayudas y gestiones que se estimen convenientes o beneficiosas para las
personas con sindrome de Asperger y trastomos del espectro autista.

Cualquier ofra facultad relacionada con lo dispuesto en los presentes estatutos que no sea
de la exclusiva competencia de la asamblea general.

Podra proponer o aceptar la propuesta para que los miembros colaboradores o de honor e
incluso los socios de ntimero asistan con voz, pero sin voto, a las sesiones de la misma.
Acordar la convocatoria de una asamblea general

Articulo 13°: El presidente tendré las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Representar legalmente a |a asociacion ante toda clase de organismos pliblicos o privados

Convocar asambleas por iniciativa propia, presidir y levantar las sesiones que celebre la
asamblea general y la Junta directiva, asf como dirigir las deliberaciones de unay otra y
hacer cumplir los acuerdos que se tomen en consideracion, pudiendo delegar la funcién de

‘moderador en' otra persona tanto en reuniones de junta directiva como en asamblea
'general ordinaria o extraordinaria por escrito y para cada sesién concreta,

Convocar en el plazo maximo de quince dias naturales la propuesta a asamblea general
convocada por la junta directiva.

Ordenar pagos y rubricar con su firma los documentos, actas y correspondencia que la.

junta directiva apruebe

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la asociacion aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria, conveniente y en beneficio de la
asoclacion, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la junta directiva.

Desempenar, en su caso, la jefatura del personal contratado al servicio de la asociacién'y
velar por el cumplimiento de los derechos y deberes derivados de esta contratacion.
Dichas labores podran ser delegadas en otra persona asignada para ese fin, ya sea
cualquier otro miembro de [a junta, personal contratado: por la asociacién o un socio de
ndmero, lo cual se nofificara a los socios en la siguiente asamblea general que se realice.

Articulo 14° El vicepresidente/a sustituird al presidente/a en su ausencia, motivada por

enfermedad o cualquier ofra causa, y tendra sus mismas atribuciones.
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“os s Artieulo 15°% El secretario ejercerd las siguientes actividades: :

a) Tendra a cargo la direccion de los trabajos administrativos de la asociacion, salvo las
resetvadas expresamente al tesorero, :

b) Expedira certificaciones, con el visto bueno del presidente/a, de los acuerdos legalmente
adoptados. : : _

c¢) Carresponde la llevanza de los libros de la asociacién, excepto el libro de contabilidad e
inventario que corresponde al tesorero, los ficheros, el registro de asociados, y custodiara
la documentacién de la asociacion, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre
designacién de juntas directivas y demés acuerdos sociales inscribibles a los registros
correspondientes, y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente correspondan salvo que la junta delegue dichas labores en ofra persona
asignada para ese fin, ya sea personal contratado por la asociacién o un socio de nimero,
lo cual se notificara a los socios en la siguiente asamblea general que se realice.

d) Redactar y firmar, con el visto bueno del presidente/a, las actas de las reuniones de |a
junta directiva y de la asamblea general, en las que se incluirén los temas tratados en el
orden del dia y los acuerdos alcanzados, indicando el resultado de las votaciones y otros
aspectos de los cuales se solicite la expresa constancia.

En el caso de ausencia o vacante el cargo sera ocupado por cualquier otro miembro de la junta
* directiva que se asigne a tal fin. ;

Articulo 16° El tesorero tendra las siguientes funciones..

a) Corresponde la llevanza del libro de contabilidad e Inventario y comprobar que todos los
gastos de la agociacién se ajustan a los previamente aprobados y autorizados.

b) Realizar la gestion de cobros y gastos de la asociacion.

¢) Custodiar el dinero en efectivo y los documentos de disposicién de fondos.

d) Controlar los movimientos y saldos de las cuentas corrientes y otros activos financieros
que pueda poseer la asociacion,

e) Preparar, con la ayuda del resto de la junta directiva, los presupuestos de la asoclacion y
los estados de las cuentas.

En caso de ausencia o vacante el cargo serd ocupado por cualquier otro miembro de la junta
directiva que se asigne a tal fin. Las labores de tesoreria podran contratarse a una entidad externa
si la junta asf lo decidiera, de lo cual se dara cuenta a los socios en la asamblea general.

Articulo 17° Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de Ia
junta directiva, asf como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
junta les encomiende.

Articulo 18% La junta directiva podrd nombrar un consejo asesor que tendra derecho a asistir las
reuniones de la misma, con voz, pero sin voto, y que padra estar formado por socios, anteriores
miembros, de la junta directiva o personas que por su vinculacién con la asociacion asl lo
merecieran.

CAPITULO 11l: ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19°: La asamblea general es el érgano supremo de gobierno de la asoclacion y estara
integrada por todos los asociados que se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones. A la asamblea podrén asistir los miembros colaboradores y los miembros de honor,
as/ como los trabajadores que la asociacién tuviera contratados, con voz siempre que le sea
concedida por los érganos de gobiermno de la asociacién, pero careciendo de voto.

Articulo 20° Las reuniones de la asamblea general seran ordinarias y extraordinarias. La
asamblea general ordinaria se celebrara una vez al afio. Las extraordinarias se celebraran cuando
las circunstancias lo aconsejen, a juicio del presidente, cuando la junta directiva lo acuerde o

M

Pégina 4 de B




P‘\’\T A V'q(@

g %"’%

cuando lo proponga un 10% de los socios de nimero mediante escrito dirigido al presudéﬁgela.'\\\ ,35"
haciendo constar el motivo y asuntos a tratar e identificandose debidamente con datos personaie mm,me
y'de contacto y nimero de Documento Nacional de Identidad o pasaporte. 7 e jystic

EA/GP

2l

Articulo 21°: La asamblea general ordinaria habra de convocarse en el primer trimestre de cada
afio, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

Examen y aprobacion, si procediere, de las cuentas del ejercicio anterior.

Examen y aprobacion, si procediere, de los presupuestos del ejercicio.

Examen de la memoria de actividades y aprobacion, si procediere, de la gestién de la
junta directiva.

Aprobacion, si procediere, del programa de actividades.

Examen de cualquier otra cuestién que sea propio de la asamblea, asi como los que se
detallan en el punto 25 del articulado.

Qg G ooy Mo

Articulo 22% Las convocatorias de las asambleas generales se realizaran por escrito, por correa
ordinario o electronico, dirigido a cada uno de los asociados expresando el lugar; dfa y hora de la
reunion, ‘asl como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convaocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la asamblea en primera convocatoria habran
de mediar quince dlas, pudiendo asimismo hacerse constar, si procediera, la fecha y hora en que
sereunird la asamblea en segunda convocatoria sin que entre una y otra pueda mediar un plazo
inferior a una hora,

Articulo 23°: Las asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias quedaran
validamente constituidas previa convocatoria efectuada quince dias’ antes de la reunién. Los
acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los
votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en
blanco ni las abstenciones, y obltgarén a todos los asociados, incluso a los no asistentes.

Para el computo de socios o nimero de votos total las representaciones habran de presentarse al
Sr. secretano ‘con Inmadlaclén al iniclo de la sesién.

El presidente y el secretarlo de la asamblea seran designados al inicio de la reunién.

La forma de votacién la determinara en cada caso la asamblea, pudiendo ser de viva voz o
secreta,

Articulo 24°: Son facultades de la asamblea general ordinaria:

a) Aprobar o censurar, en'su caso, la gestion de |a junta directiva.

b) Examinar y aprobar la memoria anual, los presupuestos y las cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la junta directiva en orden a las actividades de la
asociacion.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Aprobar tanto los planes o programas generales de actuacion, que podran referirse a uno o

~més ejercicios econémicos, como los programas especiales que pudieran acordarse para

una actividad especifica y tiempo determinado

Articulo 25°% Fuera de los puntos del orden del dia expresados en el articulo anterior, para la
adopcion de cualquier otro acuerdo que no se haya podido tratar en asamblea ordinaria, se
requerird la convocatoria de asamblea general extraordinaria, y en concreto para tratar los
siguientes aspectos:

Madificacién parcial o total de los estatutos:
Disolucién de la asociacion,

Nombramiento de la junta directiva.
Disposicién y enajenacion de bienes.

AwNo
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Constitucién de una federacién, confederacién o unién de asaciaciones o su integracion en
ella si ya existiere. :

Expulsién de socios a propuesta de |a junta directiva.

Decidir sobre las propuestas de la junta directiva o de los asociados, siempre que se
refieran a cuestiones incluidas en el orden del dfa. _
Aprobar las normas sobre admision de asociados de numero‘y miembros .colaboradares,
asl como designar a los miembros de honor. :
Resolver los recursos interpuestos por los asoclados contra resoluciones o acuerdos de la
junta directiva,

10. Aprobacién del cambio de domicilio.

© ® NO Lo

Articulo 26° En la asamblea general cada socio podra hacerse representar por otro mediante
escrito dirigido a la presidencia. La representacion deberé conferirse con cardcter especial para
cada sesion. Un sacio podré representar solamente a otro.

~ Articulo 27°: Las actas de las sesiones de la asamblea general se.aprobaran en la siguiente, por
el presidente/a y dos interventores designados para tal fin en dicha asamblea.

CAPITULO IV: ADMISION, CLASES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Articulo 28° Podran pertenecer a lé -asociacién todas las personas, mayores de edad, y con
capacidad de obrar, que tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacion. Dentro de |a
asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios de niimero: serén aquellos padres o titulares. de la patria potestad de la persona
diagnosticada con sindrome de Asperger, las propias personas que presenten las
condiciones definidas en el articulo 1° si son mayores de edad y tienen pleno uso de sus
facultades mentales, o cualquier otra persona que, previa solicitud de admisién a la junta
directiva, sea admitida en la asoclacién a tenor de las normas y requisitos que al efecto
acuerde la asamblea general. La junta directiva podra admitir como asociados de nimero a
‘aquellos aspirantes que residan fuera del ambito territorial,

b) Miembros Colaboradores, seran aquellas personas fisicas o juridicas que teniendo interés
en pertenecer a la asociacién no cumplan los requisitos para ser clasificados como socios
de numero : ' : -

¢) Miembros de Honor, seran aquellas personas fisicas o jurfdicas en las que la asamblea, a
propuesta de la junta directiva, aprecie circunstancias o meritos relevantes que redunden
en beneficio o mejor servicio y cumplimiento de los fines de la asociacion.

Articulo 29°: Los soclos de nimero quedan sometidos a las prescripciones de los presentes
estatutos y a los acuerdos adoptados, en sus respectivas competencias, por los érganos de
gobierno de la asoclacion. '

Articulo 30° Son derechos de todos los socios:

a) Impulsar el cumplimientos de los fines de la asociacion.

b) Participar en las actividades de la asociacion

c) Manifestar su opinién y expresar sus sugerencias y dquejas ante los organos de la
asoclacion,

d) Ser informado y conocer las actividades de la asociacion. ;

e) Ser informado sobre la situacién econoémica y patrimonial de la asociacion.

f) Beneficiarse de los serviclos, ayudas, asesoramientos, actividades 'y atenciones que
pudiera prestar la asociacion

g) Solicitar y obtener el respaldo de la asociacién a la hora de defender los intereses 'y
necesidades de la persona con sindrome de Asperger,

h) Ser convocado y asistir a las reuniones de la asamblea y los 6rganos de gobierno a los que
pertenezca.

i) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos
forma y plazos que la junta directiva establezca.

la asociacion en la
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Articulo 31°: Son derechos exclusivos de los socios de nimero: ‘3{> \% @?-55

I

a) Serelector y elegible para formar parte de los érganos de representacion y gobierno ﬂgtaom\d «

asociacion,

b) Votar para la toma de decisiones y acuerdos en las reuniones de los érganos de gobierno
'de los que forme parte. A los efectos del ejerciclo de este derecho en la asamblea general
sera un unico voto por persona con sindrome de Asperger, aunque el voto sea emitido por
las pérsonas titulares de su patria potestad. Si fueran varias, a razén de un voto por cada

~ cuota de socio.

¢) Podran convocar asambleas el 10% del nimero legal de socios mediante solicitud firmada.
esta convocatoria de solicitud efectuada por los socios habra de contener expresamente el
orden del dia de la sesién, adjuntando la documentacién que, en su caso, fuera necesaria
para |a adopcion de acuerdos. El presidente convocara la asamblea en el plazo maximo de
quince dlas naturales desde su presentacién. La solicitud habra de ser presentada ante el
secretario de la asociacién

Articulo 32°: Son obligaciones de los socios de niimero:

a) Abonar puntualmente la cuota de entrada, las aportaciones periédicas y extraordinarias
que acuerde la asamblea general, de conformidad con los presupuestos ordinarios y
extraordinarios que se aprueben.

b) Cumplir los presentes estatutos y cuantos acuerdos adopten validamente los 6rganos de
goblierno de la asociacién.

c) Colaborar en las actividades y en la consecucion de los fines de la asociacién, en la
medida de sus posibilidades

d) Asistir a las asambleas generales y deméds actos que se organicen en la medida de sus
posibilidades y salvo causa justificada.

e)  Contribuir'con su comportamiento al buen hombre y prestigio de la asociacion.

f) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inharen_tes al cargo que ocupen.

Articulo 33: Los socios podrén dejar de serlo a voluntad propia o por acuerdo razonado de la
junta directiva. Son causas de baja en la asociacion:
a) No reunir, o dejar de reunir, las circunstancias que motivaron su admision
b) Comportarse en el seno de la asociacién de forma que su actitud, a juicio de la junta
directiva, constituya un impedimento para el normal desarrollo de las actividades o fines
sociales.
c) Porimpago de las cuotas aprobadas. :
d) Por no cumplir cualquiera de las normas recogidas en "los principios de convivencia de Ia
Asociaclén Asperger Valencia-TEA

En estos casos, cuando la baja se produzca a propuesta de la junta directiva, entrara en vigor una
vez quede reflejada en el acta de la reunién de junta directiva en la que fue aprobada dicha
expulsién, debiendo ser ratificada en la sigulente asamblea general o bien en asamblea
extraordinaria si se dieran las circunstancias para ello, debiendo decidir la asamblea general por

mayoria de los votos presentes o representados. si se confirma la expulsién o si se le restablecen

todos los derechos o parte de los mismos al socio.

En caso de fallecimiento o incapacidad legal del asociado y de ostentar la patria potestad de la
persona con sindrome de Asperger, la cualidad de soclo de niimero, colaborador, de honor o
perteneciente a la junta directiva en cualquiera de sus modalidades, pasard a ostentarla el
representante legal, siempre y:cuando sea deseo de éste. En el caso de que la persona con
sindrome de Asperger fuera mayor de edad pasarla a ostentarla él mismo, con los mismos
derechos y obligaciones que el anterior, previa aceptacién suya.

La baja como: asociado no le éxime_ de las obligaciones econémicas y responsabilidades que
hubiere contraldo hasta la fecha de la baja,
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Articulo 34° La asociacion se constituye con un patrimonio inicial de cero euros.

Articulo 35° La asociacion, para el desarrollo de sus fines y la realizacion de sus actividades,
dispondré de los siguientes recursos econémicos: : -
a) Las cuotas periédicas o extraordinarias legalmente adoptadas, que aporten los asociados,
ya sean de nimero o de cualquier otra (ndole (colaboradores, honorarios, etc.)

DISPOSICION ADICIONAL: En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se
aplicara la vigente Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de asociacion, y
las disposiciones complementarias. Asi mismo se regira por la ley de noviembre 14/2008 de
asociaciones de la Comunidad Valenciana.

DISPOSICION FINAL: D® Tatiana Ibarra Perez en calidad de secretaria de la Asociacion Asperger
Valencia TEA, certifica que los presentes Estatutos han sido redactados con las modificaciones
acordadas en la asamblea general extraordinaria celebrada el 27 de abril de 2024

=
& e
e /}?
El Presidente La Secretéria
José Vicente Puig Ortl Tatiana Ibarra Perez
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